Departement : HERAULT
COMMUNE de PREMIAN

Proces verbal du Conseil Municipal
du 17 novembre 2025

Le lundi 17 novembre 2025 a 18 heures 30, l'assemblée, réguliérement convoquée le 12 novembre
2025, s'est réunie sous la présidence de Roland COUTOU.

Secrétarre de la séance : Martine LUGAGNE

Présents : Roland COUTOU, Martine LUGAGNE, Matthieu HENRY, Roseline MUSARD, Boris
BAUWENS, Didier AFFRE, Frédérique BEAUFUME, Bruno BESSIERES, Véronique
HERNANDEZ, Evelyne HUGUES, Ophélie LAMOUREUX, Pierre-Franck LUYE

Absents et excusés : Alam CAUQUIL, César LARRIBEAU, Yves MONDON,

Il est donné lecture du procés-verbal de la derniére réunion du Conseil, en date du 16 octobre 2025.
Le PV n'apporte aucune remarque et est adopté.

Monsieur le Maire propose d’inclure & I'ordre du jour trois délibérations supplémentaires :
- Délibération relative a l'adoption du tarif du supplément de prix de la redevance pour la
performance des systémes d'assamnissement collectif pour [année 2026 (et suivantes)
- Délibération relative a ladoption du tarif du supplément de prix de la redevance pour la
performance des réseaux d'eau potable pour l'année 2026 (et suivantes)
- Tarifs de I'eau et de I'assamissement pour 'année 2026

Transfert de la compétence Eclairage Public au Syndicat Hé rault-Energies

(N° DE_044_2025)

Monsieur le Maire propose de transférer au Syndicat HERAULT-ENERGIES la compétence
«Eclarage publicy portant sur la maitrise d’ouvrage de tous les investissements,
de maintenance et d’exploitation des mstallations d’éclairage public & compter de la délibération
concordante de I'organe délibérant du Syndicat (article 5 des statuts du syndicat), de mettre la
totalité des ouvrages d’éclairage public existant a la disposition du Syndicat HERAULT-ENERGIES,
de compléter les prestations de base de la compétence de mamtenance et de fonctionnement des
mstallations d’éclairage public par les prestations optionnelles (Eclairage spécifique extérieur, stade),
par la signalisation lumineuse tricolore (la totalité du parc).

Vote a 'unanimité.

Adhésion au contrat d’assurance des risques statutaires retenu par le Centre de gestion de
la fonction publique territoriale d'Hérault (CDG 34) pour la période du 01/01/2026 au
31/12/2029 (N° DE_045_2025)

Le Maire expose que le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de 'Hérault (CDG 34) a
retenu pour le compte des collectivités et établissements employant au plus 29 agents relevant de la
CNRACL un contrat d’assurance des risques statutaires garantissant les frais laissés a sa charge, en
vertu de I'application des textes régissant le statut de ses agents, en application du Code général de la
fonction publique, de l'article 26 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires
relatives a la Fonction Publique Territoriale et du décret n° 86-552 du 14 mars 1986 ;

Que le CDG 34 a communiqué a la commune (I’établissement) les résultats de la consultation ;
Que Padhésion au contrat d’assurance entraine Uadhésion a la mission facultative de suivi et
d’assistance aux contrats d’assurance proposée par le CDG 34.




Que la rémunération du CDG 34 pour Padhésion a la mission facultative de mise en place et du
suivi du contrat d’assurance statutaive est fixée annuellement a 0,12% de la masse salariale
déclarée a 'URSSAF.

VU le Code général des collectivités territoriales ;

VU le Code générale de la fonction publique ;

U la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 et notamment son article 26 alinéa 5 qui autorise les centres de
gestion a souscrire des contrats d’assurance prévoyance pour le compte des collectivités locales afin
de couvrir les charges financiéres découlant de leurs obligations statutaires ;

VU le décret n°85-643 du 26 juin 1985 relatif aux centres de gestion mstitués par la loi n° 84-53 du 26
Janvier 1984 modifi¢e portant dispositions statutaires relative a la fonction publique territoriale ;

VU le décret n°86-552 du 14 mars 1986 relatif aux contrats d’assurances souscrits par les centres de
gestion pour le compte des collectivités locales et établissements territoriaux.

VU les délibérations n° 2022-D-055 du 25 octobre 2022 et n° 2025-D-007 du 20 mars 2025 du Conselil
d’administration du CDG 34 ;

CONSIDERANT que le contrat d’assurance des risques statutaires arrive a échéance le 31 décembre
2025.

DECIDE,
ARTICLE 1 :
D’accepter la proposition suivante :
G ) Assureur GENERALI
roupement retenu : ) ; ;
Courtier gestionnaire WILLIS TOWER WATSON
Date d’effet du contrat : 01 janvier 2026
Durée du contrat : ' 4 ans
Régime du contrat : | Capitalisation

- D’adhérer au contrat pour les agents titulaires et stagiaires affiliés a2 la CNRACL

Les risques assurés sont : Décés / Accident & maladie imputables au service (y compris temps
partiel thérapeutique) / Incapacité (maladie ordinaire, maladie de longue durée, longue maladie y
compris temps partiel thérapeutique, disponibilité d’office, mvalidité temporaire) / Maternité, adoption,
paternité

GARANTIES TAUX CHOIX

Tous les risques, avec une franchise de 15 jours consécutifs par arrét en |

| 1}
maladie ordinaire* : 7,54% X

Tous les risques, avec une franchise de 30 jours consécutifs par arrét en | o

X R | 6,63% |
maladie ordinaire i 5
*La _franchise appliguée en maladie ordinaire est définitivement acquise lors d'une
requalification en longue maladie ou en maladie longue durée.
Base d’assurance : le taux s’applique sur l'assiette de cotisation qui est composée des
élé ments suivants : Traitement indiciaire brut soumis a retenue pour pension.

Et, de facon optionnelle, tout ou partie des €¢léments suivants :

- D’adhérer au contrat pour les agents titulaires ou stagiaires non affiliés a la CNRACL
MRCANTEC (Temps non complet < 28 heures) et les agents contractuels de droit public :
Garanties tous risques : Accident de service et maladie imputable au service / Grave maladie /
Maternité + adoption + paternité / maladie ordinaire avec une franchise de 15 jours

Taux de cotisation : 0,94%

Le taux s’applique sur l'assiette de cotisation qui est composée des é1é ments suivants :
Traitement indiciaire brut soumis a retenue pour pension.



ARTICLE 2 :

Au titre de la mission facultative de mise en place, de suivi et d’assistance & la gestion des contrats
d’assurance statutaire, le CDG 34 doit percevoir une rémunération annuelle correspondant aux
prestations fournies aux communes et établissements bénéficiaires. Cette ré munération est fixée a
0,12% de la masse salariale déclarée a PURSSAF.

Une convention de suivi et d’assistance a la gestion des contrats d’assurance des risques statutaires est
annexée a la présente délibération.

Vote a ['unanimité

Autorisation de signature Adhésion 4 la médecine préventive 2026-2028 (N° DE_046_2025)
Monsieur le Maire expose au Conseil Municipal que la convention médecine préventive actuelle signée

avec le Centre de Gestion de la Fonction publique Territoriale de I'Hérault (CDG 34) concernant
I’adhésion au pole de médecine préventive prendra fin le 31 décembre 2025.

Aussi, et afin de pouvoir assurer la contimuité du suivi des agents confiés a ce jour et & venir, il est
nécessaire de signer la convention d’adhésion 2026-2028, jointe & la présente délibération.

Ce qu’il convient de retenir, c’est que le Conseil d’ Administration du CDG 34, en séance du 20 juin
2025, s’est prononcé en faveur :

D’une tarification unique a hauteur de 0.42% de la masse salariale d’une entit¢ disposant d’une
déclaration sociale nominative annuelle (DSN N-1) supprimant amsi la facturation a I'acte (le Conseil
d’administration s’est toutefois prononcé en faveur d'un prix unitaire de 55 € / visite dans le seul cas ou
celle-ci n’a pu étre honorée sauf si le créneau correspondant a pu étre pourvu par un autre agent de
I’adhérent).

D’un forfait & Pagent & hauteur de 150 € par an pour les entités ne pouvant justifier de leur masse
salariale au moyen d’une déclaration sociale nominative annuelle (DSD N-1)

D’une obligation d’utilisation du portail web Medtrad pour sécuriser et simplifier toutes les démarches
notamment celles relatives a la déclaration obligatoire des effectifs, assurer une meilleure qualité de
service tout en favorisant un accés libre et direct 4 la base de documents communicable.

Vote a 'unanimité.

Demande de subvention au titre de la DETR 2026 (N° DE_047_2025)

Monsieur le Maire expose au Conseil Municipal la nécessité de constituer un dossier de demande de
subventions au titre de la D.E.T.R. 2026 dans le cadre des travaux d’assamissement des hameaux
d’Ichis, Fouilho et La Prade. Le montant de travaux s’éléve a la somme de 1 073 063 HT.

Vote a 'unanimité.

Demande de subvention amende de police au Conseil Départemental - Aménage ment
sécurité traversée bourg centre RD 908 (N° DE_048 2025)

Monsieur le Maire rappelle le bilan des relevés de vitesse entrée Est qui constate des dépassements de
la vitesse autorisée aussi bien dans le sens Riols vers Olargues (39.76 % des véhicules au-dela des 60
km/h) et dans le sens Olargues vers Riols (23.39 % des véhicules au-deld des 60 km/h). L’installation
de deux écluses provisoires dans la traversée du bourg centre ont permis de constater un
ralentissement des véhicules. Toutefois, ces dispositifs ne donnent pas entiére satisfaction de part leur
positionnement. Il est nécessaire aussi d’installer un dispositif de ralentissement important a 'entrée du
bourg pour les véhicules venant de Riols. La topographie des lieux ne permet pas I'mstallation d’un feu
a récompense.
Il est proposé au Conseil Municipal :

e d’installer trois feux & récompense (vitesse limitée a 50 km/h, deux dans le sens Olargues-Riols

et un dans le sens Riols-Olargues).
e d’installer une écluse double avec priorité de passage pour le sens Olargues Riols




Le montant prévisionnel des travaux s’éléve a la somme de 25 052.57 HT (fourniture et pose de trois
feux tricolores récompense: 17 934 € HT, installation d’une écluse double : 7 118.57 € HT). Monsieur
le Maire propose donc de solliciter une aide aupres du Département au titre de la répartition du produit
des amendes de police pour I'opération susvisée et demande au Conseil Municipal de bien vouloir se
prononcer

Vote a I'unanimité.

Délibération relative A 1'adoption du tarif du supplé ment de prix de la redevance pour la
performance des systémes d'assainissement collectif pour 'année 2026 (et suivantes) (N°
DE_050_2025)

Monsieur le Maire rappelle que la redevance « pour prélévement sur la ressource en eau» est
maintenue, mais que les redevances « pour pollution de ’eau d’origine domestique » et « modernisation
des réseaux de collecte » ont été remplacées, depuis le 1¢ janvier 2025, par la redevance « sur la
consommation d’eau potable » et par deux redevances pour performance « des réseaux d’eau
potable » d’une part, et des « systemes d’assamnissement collectif » d’autre part.

Concernant la redevance pour performance des réseaux d’eau potable :

e Elle est facturée par I’Agence de I'eau aux communes ou a leurs établissements publics compétents
pour la distribution publique de 'eau qui en sont les redevables ;

o Le tarif de base est fixé par 'Agence de I'eau Rhone Méditerranée Corse ;

» Le montant applicable est modulé en fonction de la performance des réseaux d’eau potable de la
collectivité compétente pour la distribution publique de I'eau;
il est égal au tarif de base multiplié par un coefficient de modulation compris entre 0,2 (objectif de
performance maximale atteint) et 1 (objectif de performance minimale non atteint, pas d’abattement
de la redevance) ;

» | ’assiette de cette redevance est constituée par les volumes facturés durant I'année civile ;

e |’Agence de I’eau facture cette redevance a la commune ou & I'établissement public compétent au
cours de 'année civile qui sutt ;

e La contrevaleur de la redevance est répercutée par anticipation sur chaque abonné du service
public de distribution d'eau potable sous la forme d'un « supplément au prix du métre cube d'eau
vendu » et doit faire I'objet d’une individualisation sur la facture d’eau.

L’Agence de 'eau Rhéne Méditerranée Corse a fixé le tarif de la redevance pour performance des
réseaux d’eau potable a 0,06 EHT/m’ pour I'année 2026.

Le coefficient global de modulation de la redevance pour performance des réseaux d’eau potable est
estimé a 0,21, pour 'année 2026

Le Conseil Municipal décide de fixer a 0,01 €HT /m’le supplément au prix du m’® d’eau vendu
correspondant a la contre-valeur de la « redevance pour performance des réseaux d’eau potable »
devant étre répercutée sur chaque abonné du service public d’eau potable, applicable a compter du
1¥" janvier 2026.

Vote a 'unanimité.



Délibération relative a I'adoption du tarif du supplément de prix de la redevance pour la
performance des réseaux d'eau potable pour I'année 2026 (et suivantes) (N° DE_051_2025)
Concernant la redevance pour performance des systémes d’assainissement collectif :

e Elle est facturée par ’Agence de 'eau aux communes ou leurs établissements publics compétents
pour le traitement des eaux usées (maitre d’ouvrage des stations d’épuration) qui en sont les
redevables ;

e Le tarif de base est fixé par 'Agence de 'eau Rhone Méditerrance Corse ;

e Le montant applicable est modulé en fonction de la performance du ou des systémes
d’assainissement collectif (c’est-a-dire la station d’épuration et 'ensemble du systeme de collecte
des eaux usées raccordé a cette station d’épuration) de la collectivité compétente pour le traitement
des eaux usées (maitre douvrage de la ou des stations d’épuration)
il est égal au tarif de base multiplié par un coefficient de modulation compris entre 0,3 (objectif de
performance maximale atteint) et 1 (objectif de performance mmimale non attemt, pas d’abattement
de la redevance) ;

e L’assiette de cette redevance est constituée par les volumes facturés durant I'année civile ;
e L’Agence de 'eau facture la redevance 4 la collectivité au cours de l'année civile qui suit ;

e La contrevaleur de la redevance est répercutée par anticipation sur chaque usager du service
public de 'assamissement sous la forme d'un « supplément au prix du métre cube d'eau assujetti

a la redevance assainissement» et doit faire 'objet d’une mdividualisation sur la facture
d’assainissement.

L’Agence de 'eau Rhone Méditerranée Corse a fixe a 0,09 €HT par métre cube le tarif de base de la
redevance « performance des systémes d’assamissement collectif » pour I'année 2026.

Le coefficient global de modulation de la redevance pour la performance des systémes
d’assainissement collectif est estimé a 0,407, pour 'année 2026.

Le Conseil Municipal décide de fixer 4 0,04 EHT /m’ le supplément au prix du m® facturés aux usagers
de l'assainissement collectif correspondant a la contre-valeur de la « redevance pour performance
des systémes d’assainissement collectif » devant étre répercutée sur chaque usager du service public
d’assainissement collectif, applicable a compter du 1* janvier 2026,

Vote a I'unanimité.

Tarifs de I’eau et de I’assainissement pour I’année 2026 (N° DE_052_2025)

Monsieur le Maire rappelle la nécessit¢é de voter les tarifs du service eau et
assainissement. Monsieur le Maire propose de ne pas augmenter les tarifs de ['eau pour 2026. 11
rappelle les tarifs :

* Prix de 'eau :
- Eau potable : 1,43 € HT par m3 d’eau consommée
- Abonnement de la distribution d’eau : 35,00 € HT (forfait)

* Prix de 'assainissement :

- Assainissement : 1,00 € HT par m3 d’eau consommeée

- Abonnement collecte et traitement des eaux usées : 15,00 € HT pour les abonnés
raccordés aux stations d’épuration et ceux bénéficiant d’un réseau de collecte.

* Redevances Agence de I'eau :

- Consommation d’eau potable ;: 0.39€ HT par m3 d’eau consommée

- Performance des réseaux d'eau potable : 0.01 € HT par m3 d’eau consommée (0.06
pour la redevance de base x 0.21 pour le coefficient de modulation)




- Performance des systemes d'assainissement collectif : 0.04 € HT par m3 d’eau
consommeée (0.09 pour la redevance de base x 0.407 pour le coefficient de modulation)
- Prélévement sur les ressources en eau 0.13 HT par m3 d’eau consommée.

Vote & I'unanimité.

SEANCE LEVEE A 19H30

Roland COUTOU Martine LUGAGNE
Président de séance Secrétaire de séance

J;
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